
Consultant Marktrisiko-Management

(w/m/d)

Finanzrisiken identifizieren, rechnen und sichern -  

SLG berät die größten Unternehmen im deutschsprachigen Raum. 

Wir sind seit 36 Jahren Marktführer in der Treasury-Beratung! Wenn Du Teil

eines engagierten Teams werden möchtest und Deine Fähigkeiten in einem

innovativen Unternehmen einbringen willst, freuen wir uns auf Deine

Bewerbung.

Cashflows oder Positionen, die Marktpreisänderungen ausgeliefert sind, wie Währungen,

Zinsen, Rohstoffe und Aktien, stellen Finanzrisiken dar. Ausfallrisiken von Kontrahenten

gehören auch dazu. Unsere Leistungen umfassen das gesamte Spektrum des Risiko-

Managements: strukturierte und systematische Identifikation der Risikopositionen,

Analyse und Bewertung, Festlegen der Strategie und deren Kontrolle sowie das Regelwerk

und laufende Berichtswesen.

Wir

modellieren Finanzrisiken und bewerten
komplexe Finanzinstrumente.

entwickeln Tools und Methoden für das
Risiko- und Portfolio-Management.

identifizieren Finanzrisiken und
entwickeln Strategien für das Risiko-
Management.

entwickeln und implementieren KI-
Modelle.

beraten Kunden bei komplexen
Finanzierungen.

entwickeln maßgeschneiderte
Anlagestrategien und -richtlinien.

Dein Profil

Du hast ein wirtschaftliches oder
technisches Studium absolviert und
optional auch schon Berufserfahrung,

Du bringst Affinität zur
(Finanz)Mathematik und
Programmierung in R, Python oder
Matlab oder ähnliches mit.

Du tüftelst gerne an interessanten
Aufgaben.

Du beherrscht die deutsche Sprache
einwandfrei.

Du wünscht dir spannende Projekte und
Spaß im Team.

Deine Benefits

Gelebte und prämierte
Unternehmenskultur

flexible Arbeitszeiten im Büro oder
Home-Office

Persönlich abgestimmtes
Weiterbildungsprogramm

Leistungsorientierter Jahresbonus

Arbeitsausrüstung state of the art

Sport- und Freizeitangebot & Firmen-
Events

Ein Team, das Spaß an der Arbeit und am
Miteinander Spaß hat.

Ein modernes Büro am Hauptbahnhof in
einem Campus mit Lokalen und
Einkaufsmöglichkeiten.

Benefits-App mit vielen Vorteilen

 

Dein Gehalt

Abhängig von Deinen Fähigkeiten und 
Deiner Berufserfahrung erhälts du ein
Angebot von uns.

Für Arbeitnehmer:innen in Österreich
schreibt der Kollektivvertrag für diese
Position im 4. Berufsjahr ein
Mindestgehalt von EUR 37.297,4,- brutto
p.a. vor.

Jetzt Bewerben

Kontakt

Marion Greiner
Prokuristin, Leitung Recruiting & Employer Branding
E-Mail: mg@slg.co.at

Schwabe, Ley & Greiner GmbH, Quartier Belvedere am
Hauptbahnhof, Getrude-Fröhlich-Sandner Straße 3, 1100 Wien
www.slg.co.at

Klicken Sie auf diesen Link, um sich für die Stelle zu bewerben.

https://iventajobdata.eu/bestmedia/img/1661748/1612380/Cl/9973f2332abe7f4cd7a7af7b06b0482f25addc13/L5688975/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly9zY2h3YWJlLWxleS1ncmVpbmVyLWdtYmgub25seWZ5LmpvYnMvYXBwbHkvNzhwMmV3OWdpcTZpNHAyMDViejFpaXJna3p6bmNwIiwiemwiOiJjYXJlZXIudHVncmF6LmF0In0=

